
   
 

 

Pour répondre à cette offre :  
Adresser CV et lettre de motivation à Monsieur le Maire de Serris, par mail à : recrutement@serris.fr 

LA VILLE DE SERRIS (77) 
recrute  

REGISSEUR ADJOINT – (H/F) 
 

TITULAIRE OU CONTRACTUEL 
Poste à temps complet – Annualisé 

 A pourvoir dès que possible 
 
 
Située à proximité des Parcs Disney à Marne la vallée, Serris est une ville jeune et dynamique de près de 
10 000 habitants, connaissant un fort développement économique et démographique. Desservie par 
l’autoroute A4, la ville est facilement accessible depuis le RER A. 
 
MISSIONS : 

Sous la responsabilité du régisseur général de la ville, l’adjoint réalise la mise en œuvre du système de sonorisation de 
l'ensemble des manifestations et des spectacles « jeune public » de la ville. Missionnée sur des évènements au sein de 
toutes les infrastructures de la ville, la régie ville assure également une programmation de rue assez conséquente en 
juin et juillet ainsi qu’en décembre et janvier, incluant un festival du rire, Serris en fête, noël à Serris, etc…. Vous serez 
plus précisément en charge de : 
 
Missions et activités principales : 

- Assurer la régie son des événements, principalement à la Ferme des Communes (mais non exclusivement), en 
coopération avec le service culturel et le service évènementiel. Cela comprend :  

o L’analyse des fiches techniques des spectacles accueillis dans le cadre de la programmation 
professionnelle jeune public et évènementielle ; 

o La gestion opérationnelle et l’encadrement de l’équipe intermittente affectée aux montages, 
exploitations et démontages des manifestations ; 

o L’aide au chargement et déchargement des décors 
o La préparation, le montage, le réglage et la conduite de la partie son lors des répétitions et des 

représentations ainsi que évènements protocolaires (Commémoration, inauguration, etc…) 
o La gestion et l’entretien du parc de matériel 
o La gestion des consommables 

 
- Ponctuellement, assurer les régies plateau et/ou lumière dans le cadre des spectacles amateurs et semi-

professionnels 
 

- Participer à la bonne tenue du bâtiment de la ferme des communes : réaliser des interventions courantes de 
maintenance (type remplacement de lampes ou réparations sommaires), détecter les dysfonctionnements liés 
au bâtiment nécessitant une intervention extérieure et en aviser la direction des services techniques. 

 
- Participer au montages et démontages des expositions temporaires 

 

De manière générale, vos missions nécessitent d’être en veille sur les évolutions technologiques, d’être force de 
propositions concernant les investissements pour le développement du parc du matériel, et d’être en capacité de 
remplacer le régisseur général en cas d’absence. 
 

PROFIL : 

- Expérience sur poste similaire appréciée – ouvert aux débutants 
- Capacités d'organisation personnelle et d’analyse 
- Compétences techniques souhaitées dans les domaines de la lumière, du son, du plateau, de la vidéo. 
- SSIAP 1 idéalement ; CACES 1A ; Habilitation électrique BR 

   
STATUT : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable) – cadre d’emploi adjoint technique 
REMUNERATION : statutaire - régime indemnitaire – titres restaurant - prestations sociales via le CNAS – CET  
TEMPS DE TRAVAIL : 1607 heures annualisées  
LIEU DE TRAVAIL : La Ferme des Communes 
 
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/04/2024 
 
 


