
   

 

 

Pour répondre à cette offre :  
Adresser CV et lettre de motivation à Monsieur le Maire de Serris par mail à : recrutement@serris.fr 

 
LA VILLE DE SERRIS (77) 

recrute  
 

GARDIEN D’EQUIPEMENT SPORTIF - (H/F) 
Titulaire ou Contractuel  

 Poste à temps complet - A pourvoir dès que possible 
 
 
Située à proximité des Parcs Disney à Marne la vallée, Serris est une ville jeune et dynamique de près de 
10 000 habitants, connaissant un fort développement économique et démographique.  
Desservie par l’autoroute A4, la ville est facilement accessible depuis le RER A. 
 
Serris organise de nombreux évènements sportifs et culturels et accueille de nombreuses activités sportives 
au sein de ses 2 principaux équipements, ainsi que sur ses stades et autres structures. Une équipe de 
gardiens assure l’accueil, la surveillance et le maintien en état de ces équipements. 
 
 
Missions : 

Sous la responsabilité directe de la responsable du service Jeunesse, Sport et Vie Associative, vos missions 

seront les suivantes :  

• Assurer l’entretien des équipements dans le respect des protocoles d’hygiènes et de sécurité 

sanitaire (vestiaires, toilettes, parties communes, salles…) 

• Accueillir les différents publics et surveiller les locaux en journée ou en soirée (écoles, collèges, 

lycées, associations présentes) certains week-ends lors des évènements sportifs 

• Participer au montage ou déplacement de matériel nécessaire aux événements 

• Contrôler le fonctionnement d’un équipement de sécurité 

• Contrôler l’état du bâtiment et alerter son supérieur en cas d’anomalie constatée 

• Surveiller et vérifier l’aspect, la propreté et la salubrité des espaces communs, des locaux et des 

équipements. 

 
 

Profil : 

Bonnes conditions physiques 
Capacité pour le travail en hauteur 
Connaissance des protocoles d’hygiènes 
Aisance sur les principes de fonctionnement des outils de manutention 
Capacité d’organisation et autonomie  
Bon relationnel et capacité d’accueil du public  
Sens du service public/ Réactivité/ Rigueur / Ponctualité  
 

 
Statut : Titulaire ou Contractuel - Cadre d’emploi d’Adjoint Technique 
Rémunération : statutaire, régime indemnitaire, titres restaurant, CNAS 
Durée de la mission : CDD 6 mois renouvelable si contractuel 
Date limite de candidature : 31/05/2024 


